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Nota

privind stadiul realizarii Programului de ocupare
a fortei de munca al ANOFM,
la sfarsitul trimestrului lll al anului 2013

Anual, Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca intocmeste Programul de
ocupare a fortei de munca avand in vedere atributjile conferite de legislatia in vigoare.

Pentru anul 2013, proiectarea programului de ocupare a avut la baza obiectivele
Programului de Guvernare 2013-2016, precum si obiectivele strategice ale Uniunii Europene in
materie de ocupare in perspectiva Europa 2020.

Principalele obiective generale ale Programului de ocupare a forei de munca pentru anul
2013, sunt:

o Cresterea gradului de ocupare §i promovarea incluziunii sociale,

e Cresterea gradului de ocupare a tinerilor si a persoanelor de etnie roma,

o Facilitarea tranzitiei de la somaj catre ocupare,

o Imbunétatirea si consolidarea competentelor profesionale ale persoanelor in cautare de loc
de munca.

La fundamentarea acestui program s-a tinut cont si de tintele strategice din documentele
programatice adoptate la nivel national, cu mentiunea ca nu numai Agentia Nationald pentru
Ocuparea Fortei de Munca contribuie la atingerea acestora, chiar daca este un actor important pe
piata muncii, eficienta actiunilor agentiei fiind direct dependenté de indicatorii conjuncturali care
regleaza aceasta piata.

Actele normative care au stat la baza proiectérii programului si definirii principalilor
indicatori cantitativi sunt Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificérile si completérile ulterioare, si a intregului pachet de norme



§i proceduri adoptate pentru aplicarea acesteia, Legea nr. 116/2002 privind prevenirea S
combaterea marginalizérii sociale, Legea nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a
elevilor si studentilor, precum si fundamentarea proiectului Bugetului asigurarilor sociale de stat
pentru anul 2013.

Programul de ocupare a fost proiectat astfel incat masurile ce vor fi implementate s fie
orientate catre reprezentarea echilibrata a tuturor categoriilor de persoane aflate in cautarea unui
loc de munc&, punéndu-se accent pe masurile de mediere, de informare i consiliere/orientare
profesionald, furnizarea de pachete personalizate de masuri active de ocupare, consolidarea
relatiilor cu partenerii sociali.

Pentru anul 2013, Agentia Nationald pentru Ocuparea Foriei de Munca, prin Programul
national de ocupare a forfei de muncd, a estimat incadrarea a 345.000 persoane, la nivel
national.

Programul a fost aprobat de catre ministrul muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor
varstnice, conform H.G. 10/2013 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, modificata si completat.

Cele 345.000 persoane ce urmeaza a fi ocupate si tipurile de méasuri finantate direct din
bugetul asigurarilor pentru somaj se prezinta astfel:

= 285.905 persoane prin acordarea serviciilor de mediere, din care:
e 194.730 prin medierea incadrarii in munca in locuri de munca vacante pe perioad
nedeterminata,
e 91.175 prin medierea incadrarii in munca in locuri de munca pe perioad3
determinat,
= 36.790 persoane prin acordarea serviciilor de informare si consiliere profesionali;
* 11.300 persoane prin organizarea cursurilor de formare profesionals;
= 15.525 persoane prin completarea veniturilor gomerilor care se incadreazi inainte de
expirarea gomajului;
= 14,305 persoane prin incadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinitori ai
familiilor monoparentale, prin subventionarea locului de munca, din care:
e 13.580 someri peste 45 de ani,
o 725 parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale,
= 260 persoane care mai au 3 ani pani la pensie ;
= 2.700 persoane prin stimularea mobilitatii fortei de munca, din care;
e 1.000 prin incadrarea intr-o localitate la o distanta de peste 50 km fata de domiciliu,
e 1.700 prin incadrarea in alté localitate cu schimbarea domiciliului,
= T7.135 persoane prin incadrarea absolventilor din institutii de invatimant, prin
subventionarea locului de muncé, din care:
e 825 absolvent ciclul inferior al liceului sai ai scolilor de arte si meserii,
* 2.840 absolventi de invatdmant secundar superior sau invatamant postliceal,
e 3.470 absolventi de invatamant superior,
= 3.270 absolventi beneficiari de prima de incadrare ;
= 210 persoane prin incadrarea persoanelor cu handicap, prin subventionarea locului de
munca;



= 235 prin acordarea de servicii de consultanti si asisten{d pentru inceperea unei
activitati independente sau pentru initierea unei afaceri;

* 1.400 persoane prin incheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr.
116/2002 ;

= 525 prin alte masuri active .

. Ca urmare a implementérii Programului de Ocupare a Forfei de Munca pentru anul 2013,
pana la 30.09.2013 s-a realizat incadrarea unui numir de 254.889 persoane, ceea ce
reprezinta 73,88 % faté de cat s-a programat pentru anul 2013.

Aproximativ 22 % dintre persoanele intrate in masurile active de stimulare a ocuparii fortei de
munca (1.144.000) au fost incadrate in munca prin acest program.

Masurile de mediere a muncii, informare si consiliere profesionals, ca masuri de baza ale
serviciului public de ocupare, au o pondere insemnata in totalul masurilor care au condus la
ocupare.

in vederea plasarii in muncs, persoanele inregistrate in evidentele Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Muncé au beneficiat de pachete personalizate de masuri, fiind cuprinse
in una sau mai multe masuri de stimulare a ocuparii.

Astfel, o persoand poate fi evidentiatd atat la mediere, la informare si consiliere
profesionald, cat si la formare profesional sau la una dintre masurile de subventionare, la total,
insd, fiind evidentiaté o singura data.

= Prin acordarea serviciilor de mediere s-a realizat ocuparea a 222.767 persoane, ceea
ce reprezinta 77,92 % fata de cat s-a programat pentru anul 2013, din care:

v' 145.528 persoane prin medierea incadrari in munca pe locuri de muncé vacante
pe perioada nedeterminata) ;

v’ 77.239 persoane prin medierea incadrarii in munca pe locuri de munca vacante pe
perioada determinata.

Din cele 663.521 persoane intrate in serviciile de mediere a locurilor de munca
vacante, 33,57 % au fost incadrate in munca prin aceasti masura,

Una dintre masurile active de combatere a somajului, care a fost mereu in atentia Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, o constituie bursele locurilor de munca, masura
activa destinata corelarii cererii si ofertei de fortd de munca.

in contractul de performantd manageriald pentru anul 2013 s - a prevazut organizarea a
doua burse nationale, una in primévara pentru toate categoriile de persoane in ciutare de loc
de munca (19.04.2013) si una in toamna pentru absolventii de invatimant (27.09.2013).

S-a prevazut organizarea de burse la cererea pietei muncii pentru:

e persoanele de etnie roma,

o tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului,

e orice alte grupuri {inté in afara celor doua mentjonate mai sus, precum si pentru
diferite meserii sau ramuri de activitate, in functie de evolutia pietei muncii
locale.



Bursa Generald a Locurilor de Muncé organizatd in data de 19.04.2013, a avut
urmatoarele rezultate (evaluare la o lund) :
* aufost contactati 25.748 agenti economici, din care angajatori de insertie 137;
* au participat 2.374 agenti economici, din care angajatori de insertie 77:
o au fost oferite un numér de 25.407 locuri de muncé, din care 160 au fost oferte de
locuri de munca in baza prevederilor Legii nr.116/2002;
e au participat la aceasta bursa un numér de 48.939 persoane in ciutare de loc de
munca;
o au fost selectate in vederea incadrarii 19.147 persoane, din care 333 persoane
marginalizate social care indeplinesc conditiile Legii nr.116/2002;
e au fost incadrate 7.738 persoane, din care 72 persoane incadrate in conditiile
Legii nr.116/2002;
e din cele 7.738 persoane incadrate, 472 au fost cu studii superioare, iar 7.266 au
fost cu studii medii.
Bursa locurilor de muncé pentru absolventi a fost organizats in data de 27 septembrie
2013 in 82 de agentii locale gi puncte de lucru si a avut urmtoarele rezultate:
e au fost contactati 28.828 agenti economici;
e au participat 2.179 agenti economici;
e au fost oferite un numar de 23.310 locuri de munc3;
* au participat 32.425 persoane in cautare de loc de munca, din care :
v’ 22.845 absolvent;;
v' 106 persoane ce indeplinesc conditjile Legii nr.116/2002 :
v’ 38 persoane cu handicap ;
o au fost selectate in vederea incadrarii 10.899 persoane;
e au fost incadrate 482 persoane, din care 68 persoane cu studii superioare si
414 persoane cu studii medii;

De asemenea, au fost organizate la cererea pietei muncii un numar de 35 burse, in 17
judete. Aceste burse au fost pentru diferite meserii sau domenii de activitate (in confecii,
fabricarea autovehiculelor, alimentar si pazi si protectie) si pentru diferite grupuri tinta (femei,
studentj, tineri, romi etc).

in vederea organizarii burselor pentru diferite meserii sau domenii de activitate au fost
contactati 2.464 agenti economici, din acestia au participat 350, care au oferit 3.297 locuri de
munca. Numérul persoanelor participante a fost de 6.434 persoane, din care au fost selectate in
vederea incadrarii 1.706 persoane.

Rezultatele finale indicd incadrarea a 501 persoane (462 persoane fara studii
superioare si 39 persoane cu studii superioare).

Pentru organizarea burselor pentru grupurile {inta mai sus mentionate, au fost contactati
2.210 agenti economici, din acestia au participat 306, care au oferit 2.479 locuri de munca.
Numarul persoanelor participante a fost de 4.038 persoane, din care au fost selectate in vederea
incadrarii 866 persoane.



Rezultatele finale indicd incadrarea a 224 persoane (217 persoane fara studii
superioare $i 7 persoane cu studii superioare).

Pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie al copilului s-au organizat burse ale
locurilor de munca in 8 judete ale tarii care au avut urmétoarele rezultate:

Au fost contactati 220 agenti economici, din acestia au participat 119, care au oferit 368
locuri de munca. Numarul persoanelor participante a fost de 453 persoane, din care au fost
selectate in vederea incadrarii 115 persoane si au fost incadrati 80 tineri care au parisit
sistemul de protectie al copilului.

Rezultatele obtinute in urma monitorizarii burselor organizate pentru persoanele de
etnie roma se prezinta, sintetic, astfel:

o Bursa locurilor de munca pentru persoanele de etnie romé s-a desfagurat in 2 judete -

Dambovita, si Prahova.

o 244 agenti economici contactatj;

e 22 agenti economici participant;;

o 199 locuri de munca oferite;

e 235 persoane de etnie roma participante;

e 33 persoane de etnie roma au fost selectate in vederea ocuparii.

Prin intermediul burselor locurilor de munca organizate pana la sfarsitul trimestrului 1l 2013
au fost ocupate 8.945 persoane, dupa cum urmeaza :

o 1.738 persoane la Bursa generala a locurilor de munca din data de 19.04.2013-
evaluare la o luna,

o 482 persoane la Bursa locurilor de munca pentru absolventi din data de
27.09.2013- evaluare la ziua bursei,

o 501 persoane la bursele locurilor de munca organizate pentru diferite meserii
sau ramuri de activitate diverse,

o 224 persoane la bursele locurilor de munca organizate pentru grupurile tinta.

Numarul persoanelor ocupate prin intermediul burselor locurilor de munca a reprezentat
4,02% din totalul persoanelor ocupate prin medierea muncii.

% Ca urmare a acordarii serviciilor de informare si consiliere s-a reusit incadrarea unui
numar de 47.865 persoane, ceea ce reprezinta 130,10 % fati de cat s-a programat pentru anul
2013.

Din cele 479.129 persoane intrate in serviciile de informare si consiliere profesionala,
9,99 % au fost incadrate in munca prin aceasta méasura.

Serviciile de informare i consiliere profesionala au un rol esentjal in activitatea desfasurata de
serviciile publice de ocupare, de calitatea acestora depinzand in mare masura rezultatele aplicarii
celorlalte tipuri de servicii de stimulare a ocupérii, in special formarea profesionala.

Serviciile de informare si consiliere profesionald au un rol esential in activitatea desfisurat
de servicile publice de ocupare, de calitatea acestora depinzand in mare masura rezultatele
aplicarii celorlalte tipuri de servicii de stimulare a ocupérii, in special formarea profesionala.

Servicile de informare si consiliere profesionald, au vizat cu precadere categorile de
persoane cu probleme serioase de integrare pe piata muncii, cum sunt:

e persoane cu varsta 25-35 ani - 11.785 persoane,



e persoane cu varsta 35-45 de ani - 12.890 persoane;

e persoane peste 45 ani - 12.700 persoane, din care peste 50 ani: 7.147 persoane;

e someri neindemnizati - 34.078 persoane;

e someri de lunga durata - 830 persoane, din care femei 363;

e romi — 409 persoane.

Pe parcursul primelor 9 luni ale anului 2013, au beneficiat de servicii de consiliere
profesionala si au fost ocupate un numar de 79 persoane cu dizabilitati, ceea ce reprezinta 14,47
% din numéarul total de persoane apartinitoare acestui grup finta (546 persoane cu dizabilitat]
ocupate la nivel national).

= Prin organizarea cursurilor de formare profesionalad s-au incadrat 8.912 persoane,
ceea ce reprezinté 78,87 % fata de cét s-a programat pentru anul 2013.

Formarea profesionald este o masurd activd definitorie pentru desavarsirea profilului
profesional al oricarei persoane aflate in cautare de loc de munca, stiut fiind faptul c& prin
asigurarea cresterii i diversificarii competentelor profesionale ale somerilor se ating, concomitent,
doua obiective specifice: satisfacerea cererilor imediate pe piata muncii si cresterea sanselor de
ocupare in munca a somerilor.

De la inceputul anului si pana la sfarsitul lunii septembrie 2013, din totalul persoanelor
ocupate prin aceasta masura activa (8.912), 54,89 % sunt femei (4.892), 67,23% sunt din mediul
urban (5.992), iar 32,77 % sunt din mediul rural (2.920).

Structura pe grupe de véarsta a persoanelor incadrate este relativ echilibrati pentru grupele
de varsta sub 25 ani, 25-35 de ani i 35-45 de ani (31,71 %, 26,46 %, respectiv 24,93 % ) din
totalul incadratilor prin aceastd masura, in timp ce grupele de varsta peste 45 de ani si peste 50
ani reprezinta 16,90 %, respectiv 7,07 % din totalul incadratilor.

Aceasta demonstreaza ca, in general, persoanele cu varsta cuprinsd intre 25-45 de ani sunt
mult mai flexibile in ceea ce priveste dobandirea unei noi calificdri sau in deprinderea unor noi
abilitatj si competente profesionale.

= Prin completarea veniturilor gomerilor care se incadreazi inainte de expirarea
indemnizatiei pentru gomaj s-au incadrat 13.683 someri, 88,14 % fati de cat s-a programat
pentru anul 2013, din care:

v’ 13.162 someri care beneficiazé de o suma lunara, acordata din bugetul asigurarilor
pentru somaj, reprezentand 30% din cuantumul indemnizatiei de somaj;

v 521 absolventj care beneficiaza din bugetul asigurarilor pentru somaj, de o suma
egala cu indemnizatia de gomaj la care ar fi avut dreptul, in conditiile legii, pané la
expirarea perioadei de acordare a acesteia, daca nu s-ar fi incadrat;

De la inceputul anului gi pana la sfarsitul lunii septembrie 2013, din totalul absolventjlor
beneficiari de aceste alocatji, 9.996 sunt din mediul urban, 6.456 sunt femei si conform nivelului de
pregétire, 4.434 sunt absolventi de invatamant liceal.

Structura pe grupe de varsta a persoanelor beneficiare de alocatii pentru incadrarea inainte de
expirarea indemnizatiei de somaj se prezinta astfel:

° 630 persoane au varsta mai mica de 25 ani;

e 2,939 persoane au varsta cuprinsa intre 25-35 ani;

e 4,582 persoane au varsta cuprinsa intre 35-45 ani;



o  5.532 persoane au varsta de peste 45 ani, din care 3.096 sunt persoane peste 50 ani.

Aceasta masura s-a dovedit mai eficienta la persoanele apartinand grupelor de varstd intre
35 - 45 ani si peste 45 de ani ceea ce demonstreaza ca persoanele mai in varstd sunt mai
interesate sa se angajeze cat mai repede dupa gasirea locului de munca, fenomen inregistrat si in
anii precedentj.

Cei 13.683 someri incadratj in munca prin aceastd masura de stimulare a ocupérii reprezinta
5,37 % din numarul total al persoanelor ocupate in primul semestru al anului 2013.

Somajul in réndul persoanelor cu varsta de peste 45 ani sau gomeri unici sustinatori ai
familiilor monoparentale continu sa constituie una din problemele stringente ale pietei forfei de
munca.

% Prin incadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinitori ai familiilor
monoparentale, prin subventionarea locului de muncé s-a realizat incadrarea a 8.119 persoane,
56,76 % fata de cat s-a programat pentru anul 2013, din care:

v’ 7.945 someri peste 45 de ani;
v' 174 someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale.

=& Prin subventionarea angajatorilor care incadreazi in munca persoane care mai au 3 ani
péana la pensie, s-a realizat incadrarea a 102 persoane, 39,23 % fata de cat s-a programat pentru
anul 2013,

% Stimularea mobilitétii geografice a fortei de muncé a contribuit la ocuparea a 1.513
persoane, 56,04 % fata de cat s-a programat pentru anul 2013, din care:

v’ 461 persoane prin incadrarea intr-o localitate la o distanta mai mare de 50 km fat3
de domiciliu (persoanele au beneficiat de prima de incadrare)

v' 1.052 persoane prin incadrarea in altd localitate cu schimbarea domiciliului
(persoanele au beneficiat de prima de instalare).

Din punct de vedere al varstei, masura a avut un efect mai mare asupra categoriei de varsta

intre 25 — 35 ani, beneficiarii acestei masuri active grupandu-se dupa cum urmeaza:
e 288 persoane au varsta sub 25 ani;
o 504 persoane au varsta cuprinsa intre 25 si 35 ani;
e 323 persoane au varsta cuprinsa intre 35 si 45 ani;
e 398 persoane au varsta peste 45 ani, din care 237 sunt persoane peste 50 ani.

Cele 461 persoane incadrate in munca prin stimularea mobilitatii fortei de munca intr-o
localitate la distanta de 50 km de domiciliu, sunt defalcatj astfel:

e 162 persoane sunt din mediul rural incadrate in mediul urban;
e 44 persoane sunt din mediul urban incadrate in mediul rural;
e 32 persoane sunt din mediul rural incadrate in mediul rural;

e 223 persoane sunt din mediul urban incadrate in mediul urban.

Cele 1.052 persoane incadrate in munca prin stimularea mobilitatii fortei de munc intr-o
localitate cu schimbarea domiciliului, sunt defalcatj astfel:

o 347 persoane sunt din mediul rural incadrate in mediul urban;
o 196 persoane sunt din mediul urban incadrate in mediul rural;
o 109 persoane sunt din mediul rural incadrate in mediul rural;



o 400 persoane sunt din mediul urban incadrate in mediul urban.

= Prin subventionarea angajatorilor care incadreazd absolventi ai institutiilor de
invatamant, s-a realizat incadrarea a 3.117 persoane, 43,69 % fata de cat s-a programat pentru
anul 2013, astfel:

v" 135 absolventj de ciclu inferior al liceului sau al scolilor de arte si meserii;
v" 1.309 absolventj de invatdmant secundar superior sau invatdmant postliceal;
v' 1.673 absolventi de invatdmant superior.

Structura, dupa nivelul de pregatire al absolventilor care s-au incadrat in muncé prin
subventionarea locului de munca, se prezinta astfel:

o 2 absolventi de invatamant primar;

5 absolventi de invatamant gimnazial;

124 absolventi de invatamant profesional;
1.153 sunt absolventi de invatamant liceal,

168 sunt absolventi de invatamant postliceal;
1.665 sunt absolventi de invatdmant superior.

= Prin acordarea de prime de incadrare absolventilor de invi{amant, s-a realizat
incadrarea a 2.312 persoane, 70,70 % fata de cét s-a programat pentru anul 2013.

4 Prin acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in muncd persoane cu
handicap, s-a realizat ocuparea a 131 persoane, 62,38 % fata de cat s-a programat pentru anul
2013.

Dificultatile de integrare a persoanelor cu handicap sunt deosebit de variate, acestea fiind in
principal legate de:

v’ accesibilitatile pe care trebuie sa le asigure comunitatea si angajatorii;
v adaptérile locului de muncé de cétre angajatori;
v" mentalittile legate de utilizarea acestor persoane in activitate.

De la inceputul anului i pana la sfarsitul lunii septembrie 2013, din totalul persoanelor
ocupate prin aceastd masura activa (131), 46,56 % sunt femei (61), 68,70 % sunt din mediul
urban (90), iar 31,30 % sunt din mediul rural (41).

o In urma acordérii de servicii de consultanti si asistenta pentru inceperea unei
activitati independente sau pentru initierea unei afaceri, 116 persoane au initiat astfel de
activitati independente, 49,36 % fata de cat s-a programat pentru anul 2013.

Din cele 2.016 persoane intrate in serviciile de consultantid si asistentd pentru
inceperea unei activititi independente sau pentru initierea unei afaceri, 575 % au fost
incadrate in munca prin aceasta masura.

Consultanta si asistenta pentru inceperea unei activitéti independente sau pentru initierea
unei afaceri se acorda, la cerere, persoanelor in cautarea unui loc de munca, sub forma de servicii
juridice, de marketing, financiare, metode si tehnici eficiente de management si alte servicii de
consultanta.

Servicille acordate pot fi realizate de agentiile pentru ocuparea fortei de muncé sau, dupa
caz, de firme private, organizatii profesionale, fundatji si asociatji specializate in aceste domenii, cu
care agentjile incheie contracte in conditiile legii.



< Prin incheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr. 116/2002, s-a realizat
incadrarea a 747 persoane (53,36 % fatd de cat s-a programat pentru anul 2013), reprezentand
92,57 % din cele 807 persoane cu care s-au incheiat contracte de solidaritate.

Cele 747 persoane incadrate provin, in special, din mediul rural (518 persoane), sunt
tineri cu varsta sub 25 de ani (726 persoane), preponderent barbafi (440 persoane), cu
pregatire profesionala scazuta (invatamant gimnazial i liceal) — 233 respectiv 214 persoane si
sunt, in majoritate, gomeri neindemnizati (730 persoane).

Prevenirea si combaterea marginalizarii sociale vine in sprijinul tinerilor cu acces mai dificil
pe piata fortei de munca, si anume:

- tineri provenili din centrele de plasament si centrele de primire a copilului din cadrul
serviciilor publice specializate i al organismelor private autorizate in domeniul protectiei copiilor;

- tineri singuri cu copii in intrefinere;

- tineri familigti cu copii in intretinere;

- tineri familigti féra copii in intretinere;

- tineri familigti care au executat pedepse privative de libertate;

- alte categorii de tineri aflafi in dificultate.

== Prin alte masuri active intreprinse la nivel judetean, s-a realizat incadrarea a 4.364
persoane, fondurile utilizate pentru sustinerea acestor masuri active fiind altele decét cele din BAS
(fonduri structurale).

Masurile de prevenire a gomajului, constand in principal in oferirea serviciilor de
preconcediere persoanelor amenintate de riscul de a deveni someri fie ca urmare a restructurarilor
unor activitati economice, fie datoritd unor cauze personale, au constituit o prioritate a agentiilor
teritoriale, desi numarul persoanelor disponibilizate colectiv nu este de amploarea celui inregistrat
la sfargitul anilor ‘90 si inceputul anilor 2000 chiar si pe fondul manifestarii crizei economico
financiare mondiale.

Pentru realizarea serviciilor de preconcediere au fost utilizate instrumentele prevazute in
actele normative in vigoare.

Serviciile de preconcediere reprezinta un ansamblu de masuri pentru prevenirea somajului
acordate (in perioada preavizului) persoanelor care urmeaza a fi disponibilizate, in scopul
reintegrarii acestora pe piata muncii.

Serviciile de preconcediere sunt acordate in mod gratuit si constau in :

> informarea privind prevederile legale referitoare la protectia somerilor §i acordarea
serviciilor de ocupare si de formare profesionala;

> medierea in vederea plasarii pe locurile de munca vacante existente pe plan local si
instruirea in modalitati de cautare a unui loc de munca;

> reorientarea profesionala in cadrul unitatii sau prin cursuri de formare de scurtd durata;

> sondarea opiniei salariafilor si consilierea acestora cu privire la masurile de combatere a
somajului.

De aceste servicii beneficiaza nu numai persoanele vizate sa-gi piarda locul de munca, ci si
persoanele fara loc de munca si care solicita aceste servicii.



De la inceputul anului si pana la sfarsitul lunii septembrie 2013, 6.678 persoane au
beneficiat de servicii de preconcediere.

In cadrul servicilor de preconcediere se efectueaza sondarea opiniei salariafilor
disponibilizatj, prin completarea unor chestionare, conform metodologiei stabilite. Astfel, au fost
completate 4.227 chestionare.

Un indicator important in cadrul serviciilor de preconcediere il constituie plasarea pe locurile
de munca vacante existente pe plan local si instruirea in modalitati de cautare a unui loc de
munca.

Din totalul persoanelor asistate (6.678 persoane), au fost instruite in tehnici de cautare
a unui loc de munca 6.182 persoane, 589 persoane au fost indrumate spre diferite masuri de
stimulare a ocuparii i 3.115 persoane au fost orientate spre locuri de munca declarate
vacante.

ll. Realizarea implementarii programului de ocupare pe grupuri tintd pentru anul 2013,
prevede incadrarea in munca:
o 10.745 someri de lunga durata, din care:

v' 3.680 sunt tineri sub 25 ani,
v' 7.065 sunt someri de lunga durata in varsta de peste 25 ani,

o 6.515 persoane de etnie roma;

o 430 persoane cu handicap;

o 190 de tineri care au parasit sistemul de protectie a copilului;

o 15 persoane eliberate din detentie;

o 15 cetateni straini.

Din cele 254.889 persoane incadrate in primele 9 luni ale anului 2013, 12.592 persoane
apartin urmatoarelor grupuri tinta:
> 5.366 someri adulti de lunga durata;
> 2.996 someri tineri de lunga durat;
> 3.583 persoane de etnie roma;
546 persoane cu handicap;
69 tineri care au parasit sistemul de protectie a copilului;
18 cetateni straini;
10 persoane eliberate din detentjie;
3 persoane refugiate;
1 victima a traficului de persoane.
Cei 5.366 someri adulti de lungé durata (cu varsta peste 25 ani) au fost incadratj prin
urmatoarele masuri active:
» servicii de mediere - 4.809 persoane, din care:
v' 3.482 persoane pe perioada nedeterminata;
v 1.327 persoane pe perioada determinats;
= servicii de informare gi consiliere — 601 persoane,
= organizarea cursurilor de formare profesionald - 100 persoane;

VVVVVYVY
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» incadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinatori ai familiilor
monoparentale — 80 persoane;
= alte masuri active — 47 persoane.

De la inceputul anului si pana la sfarsitul lunii septembrie 2013, prin implementarea
Programului de ocupare, au fost incadrate un numar de 3.583 persoane de etnie roma, prin
urmatoarele masuri active:

= servicii de mediere - 3.188 persoane, din care:
v 1.826 persoane pe perioada nedeterminat;
v 1.362 persoane pe perioada determinat;
= servicii de informare i consiliere — 409 persoane;
= organizarea cursurilor de formare profesionala - 72 persoane;
completarea veniturilor gomerilor care se incadreaza inainte de expirarea
indemnizatiei pentru somaj - 27 persoane;
incadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinatori ai familiilor
monoparentale — 25 persoane;
= stimularea mobilitatii fortei de munca -2 persoane;
= incadrarea absolventilor din institufii de invatdmant, prin subventionarea
locului de muncé - 4 persoane;
= acordarea de prime de incadrare absolventilor de invatdmant - 1 persoan3;
» incheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr. 116/2002 - 15
persoane;
» alte masuri active — 56 persoane.
Din cele 254.889 persoane incadrate:
o 149.118 persoane provin din mediul urban,
o 105.771 persoane din mediul rural.

Ponderea persoanelor ocupate pe mediu de rezidenid este urmétoarea: 58,50 % dintre

persoanele incadrate provin din mediul urban, iar 41,50 % provin din mediul rural.

Cele 149.118 persoane din mediul urban au fost incadrate in muncé prin urméatoarele
masuri active;
= servicii de mediere — 129.067 persoane, din care:
v' 86.036 persoane pe perioada nedeterminaté;
v' 43.031 persoane pe perioada determinata;
» servicii de informare gi consiliere - 27.554 persoane;
= organizarea cursurilor de formare profesionala - 5.992 persoane;
= completarea veniturilor gomerilor care se incadreaza inainte de expirarea
indemnizatiei pentru gomaj - 9.996 persoane;
incadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinatori ai familiilor
monoparentale — §.187 persoane;
= incadrarea gomerilor care mai au 3 ani pana la pensie - 79 persoane;
= stimularea mobilitaii fortei de munca - 867 persoane;
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» incadrarea absolventilor din institufii de invatdmant, prin subventionarea
locului de munca - 1.683 persoane;

=  absolventi beneficiari de prima de incadrare ~ 1.452 persoani;

= incadrarea persoanelor cu handicap - 90 persoane;

= servicii de consultantd si asistentd pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri — 99 persoane;

= incheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr. 116/2002 - 229

persoane;
= alte masuri active — 2.435 persoane.
Numarul femeilor incadrate este de 98.735, iar al barbatilor de 156.154, ponderea fiind
de 38,74 % respectiv 61,26 %.
Masurile active prin care cele 98.735 femei au fost incadrate sunt urmatoarele:
»  servicii de mediere — 84.478 persoane, din care:
v’ 59.381 persoane pe perioada nedeterminata;
v’ 25.097 persoane pe perioada determinat;

= servicii de informare gi consiliere — 18.457 persoane;

= organizarea cursurilor de formare profesionala - 4.892 persoane;

= completarea veniturilor gomerilor care se incadreazé inainte de expirarea

indemnizatiei pentru gomaj - 6.456 persoane;

» incadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinitori ai familiilor
monoparentale — 3.638 persoane;

= incadrarea gomerilor care mai au 3 ani pana la pensie — 53 persoane;

= stimularea mobilitatii fortei de munca - 718 persoane;

* fincadrarea absolventilor din institutii de invitdmant, prin subventionarea
locului de munca - 1.870 persoane;

= absolventi beneficiari de prima de incadrare - 1.376 persoane;

* incadrarea persoanelor cu handicap - 61 persoane;

* servicii de consultanfd si asisitentd pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri — 50 persoane;

* incheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr. 116/2002 - 307

persoane;
= alte masuri active — 2,715 persoane.

Structura pe grupe de varsta a celor 254.889 persoane incadrate este urmatoarea
- 49.114 persoane cu varsta sub 25 de ani;
- 62.767 persoane cu varsta 25-35 de ani;
- 69.062 persoane cu varsta 35-45 de ani;
- 73.946 persoane cu varsta peste 45 de ani, din care 42.193 sunt persoane cu varsta
peste 50 de ani,
iar structura pe tipuri de invdtdméant este urmatoarea :
- 31.203 persoane din invatamantul primar;
- 55.236 persoane din invatdmantul gimnazial,
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65.835 persoane din invatamantul profesional;
68.205 persoane din invatamantul liceal;

5.528 persoane din invatamantul postliceal;
28.882 persoane din invatamantul universitar.

Din punctul de vedere al statutului persoanei aflate in cautare de loc de munca, cele 254.889

persoane incadrate sunt structurate astfel:
- 166.847 someri neindemnizatj;
- 86.640 someri indemnizatj;
- 1.402 persoane in cautare de loc de munca.

in primele 9 luni ale anului 2013, numarul persoanelor care au beneficiat de asistenta privind
inregistrarea in evidenta ca persoane in cautare de loc de munc3, in vederea asigurarii protectiei
sociale privind acordarea indemnizatiei de somaj sau cuprinderea in méasuri active, a fost de
1.144.000 (persoane intrate in masuri active de stimulare a ocupérii fortei de munca).
Cele 1.144.000 persoane au beneficiat de urméatoarele tipuri de mésuri:
> 663.521 persoane intrate la serviciile de mediere a locurilor de munca vacante;
> 479.129 persoane intrate la serviciile de informare si consiliere profesional;
> 2,016 persoane intrate la serviciile de consultantd si asistentd pentru inceperea
> 807 persoane intrate in sistemul prevdzut de Legea 116/2002 privind
prevenirea si combaterea marginalizarii sociale.
Structura pe categorii de varsta a celor 1.744.000 persoane beneficiare de masuri active este
urmatoarea:
> 264.870 persoane au varsta sub 25 ani;
> 220.698 persoane au varsta cuprinsa intre 25-35 ani;
> 298.282 persoane au varsta cuprinsa intre 35-45 ani;
> 360.150 persoane au varsta peste 45 ani.
iar structura pe niveluri de pregatire este urmatoarea :
214.784 persoane din invatamantul primar;
269.486 persoane din invatdmantul gimnazial;
226.316 persoane din invatdmantul profesional;
308.510 persoane din invatamantul liceal,
21.664 persoane din invatdmantul postliceal;
103.240 persoane din invatamantul universitar.
Din punctul de vedere al statutului persoanei aflate in cautare de loc de munca, cele
1.144.000 persoane beneficiare de masuri active sunt repartizate astfel:
- 723.269 someri neindemnizatj;
- 414,928 someri indemnizat;;
- 5.803 persoane in cautare de loc de munca.
Din cele 1.144.000 persoane beneficiare de masuri active in primele 9 luni ale anului 2013,
230.104 persoane apartin urmatoarelor grupuri tinta:
> 137.756 someri adulti de lunga durata;

VVVVVYY
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> 35,298 someri tineri de lunga durats;
> 53.820 persoane de etnie roma;
2732 persoane cu handicap;
255 tineri care au parasit sistemul de protectie a copilului;
117 persoane eliberate din detentie;
56 cetateni straini;
39 persoane repatriate;
24 persoane refugiate;
5 victime a traficului de persoane;
2 persoane imigrante.

VVVVVVVY

La nivel national, cele mai multe persoane au fost ocupate in urmatoarele judete (peste
10.000 de persoane incadrate):
v' Suceava - 15.466 persoane;
v’ Prahova - 14.669 persoane;
v’ Timig - 14.610 persoane;
v' Bucuresti - 14.316 persoane;
v" Hunedoara - 12.409 persoane;
v Neamt - 12.126 persoane;
Cele mai putine persoane au fost ocupate in urmatoarele judete (sub 2.000 de persoane
incadrate in munca):

v Tulcea - 1.876 persoane;
v’ Vrancea -  1.789 persoane;
v lifov - 885 persoane.

Impactul cel mai mare asupra ocuparii fortei de munca, in primele noua luni ale anului 2013, I-
au avut urmatoarele masuri active:

v" medierea muncii (87,40 % din numérul total al locurilor de munca ocupate);

v' informarea si consilierea profesionala (78,78 % din numarul total al locurilor
de munca ocupate);

v" completarea veniturilor somerilor care se incadreaza inainte de expirarea
indemnizatiei pentru gomaj (5,37 % din numarul total al locurilor de munca ocupate);

v’ acordarea de subventii pentru incadrarea in munc&d a persoanelor
dezavantajate pe piata muncii (persoane peste 45 ani sau unici intretinatori ai famililor parentale,
someri care mai au 3 ani pana la pensie, absolventi ai institutiilor de invatamant, persoane cu
handicap, persoane marginalizate social) - 4,79 % din numarul total al persoanelor ocupate;

v’ formarea profesionald (3,50 % din numarul total al locurilor de munca
ocupate).

lI. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca a inclus in Programul de ocupare a

fortei de munca pentru anul 2013 un Program special pentru elevi si studenti, care sa sprijine
incadrarea pe durata determinata, de maximum 60 zile calendaristice, pe perioada vacantelor, in
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conformitate cu prevederile Legii nr. 72/2007, a elevilor si studentilor. Acesta are in vedere
deprinderea elevilor si studentilor cu practica la locul de munca si obtinerea de venituri pe perioada
vacantelor, in special a celor care provin din familii cu venituri reduse. Prin acest program, s-a
propus pentru anul 2013, ocuparea pe perioada vacantelor a 1.770 persoane, din care: 1.040
elevi si 730 studenti.
Pe primele noua luni ale anului 2013, prin implementarea Programului special pentru elevi
si studenti, s-au obtinut urmatoarele rezultate:
v’ au fost incheiate 215 conventii in baza Legii nr.72/2007;
v’ au fost incadrati 816 de elevi gi studenti, din care:
o 491 elevi;
o 325 student;;
in functie de mediul de provenienta, 399 elevi si 243 studenti sunt din mediul urban, iar 92
elevi si 82 studenti sunt din mediul rural.
Structura pe sexe arata ca din cei 491 elevi incadrati in munca 261 sunt femei si 230 sunt
barbati, iar din cei 325 studenti incadrati in munca 129 sunt femei si 196 sunt barbati.

Tinand cont ca ANOFM este implicata in implementarea Strategiei Guvernului Romaniei de
Incluziune a persoanelor de etnie roma 2012-2020 si avand in vedere ca una din prioritatile
agentiei pentru anul 2013 este ocuparea persoanelor de etnie roma, s-a propus Programul 140,
special pentru comunitati cu numar mare de etnici roma, in sprijinul careia vor veni actiunile
desfasurate de serviciul public de ocupare cum sunt: bursa locurilor de munca si dezvoltarea
colaborarii cu reprezentantii romilor.

Prin acest program se estimeaza ocuparea unui numar total de 2.700 persoane, aprox. 32
% din numarul total al persoanelor de etnie roma propuse a fi ocupate in anul 2013.

In cadrul acestor programe speciale, accentul se pune pe actiuni personalizate, in mod
special pe medierea muncii i consiliere profesionala.

Prin Programul 140, special pentru comunitati cu numar mare de etnici romi, pe primele
9 luni ale anului 2013, s-a realizat incadrarea a 1.922 persoane de etnie roma, astfel :
= servicii de mediere - 1.656 persoane, din care:
v' 930 persoane pe perioada nedeterminat;
v’ 726 persoane pe perioada determinata;
» servicii de informare si consiliere — 218 persoane;
= organizarea cursurilor de formare profesionala — 16 persoane;
= completarea veniturilor gomerilor care se incadreaza inainte de expirarea
indemnizatiei pentru somaj - 14 persoane;
= incadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinatori ai familiilor
monoparentale ~ 13 persoane;
= acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in muncéa absolventii de
invatamant - 4 persoane;
= acordarea de subventii angajatorilor de insertie, care incadreaza in munca
persoane in baza Legii 116-2002 - 1 persoana.
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in scopul cresterii gradului de ocupare a persoanelor din mediul rural sau a persoanelor din
localitati urbane care au probleme de reintegrare sociald ca urmare a restructurarii economice,
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca a inclus in Programul de ocupare a fortei
de munca pentru anul 2013 urmatoarele programe speciale:
v" Programul 150, special pentru 150 de localitéti din mediul rural;
v" Programul 50, special pentru 50 de localitéti urbane.
Criteriile care au stat la baza stabilirii localitatilor au fost:
v' ponderea mare a somerilor in total populatie activa;
v’ gradul redus de dezvoltare economica.
Prin implementarea acestor programe s-a estimat, pentru anul 2013, ocuparea unui numéar
total de 13.810 persoane, respectiv 4.150 in localitatile rurale si 9.660 in cele urbane.
Pe primele noud luni ale anului 2013, prin implementarea Programului 50, special pentru
localitéti din mediul urban au fost incadrate 15.995 persoane, astfel:
= servicii de mediere ~ 14.004 persoane, din care:
v" 9.363 persoane pe perioada nedeterminata;
V' 4.641 persoane pe perioada determinaté;
= servicii de informare gi consiliere — 1.791 persoane;
* organizarea cursurilor de formare profesionala - 148 persoane;
* completarea veniturilor gomerilor care se incadreazd finainte de expirarea
indemnizatiei pentru gomaj — 244 persoane;
» fincadrarea gsomerilor peste 45 ani sau unici sustinitori ai familiilor
monoparentale — 226 persoane;
» fincadrarea gomerilor care mai au 3 ani pana la pensie - 5 persoane;
* fincadrarea prin stimularea mobilitatii fortei de munca — 80 persoane, din care:
v’ 19 persoane prin incadrarea intr-o localitate la o distanta mai mare de 50 km fat3
de domiciliu (persoanele au beneficiat de prima de incadrare);
v 61 persoane prin incadrarea in alté localitate cu schimbarea domiciliului;
* fincadrarea absolventilor din institutii de invatdmant, prin subventionarea locului
de munca - 37 persoane;
= absolventi care beneficiaza de prima de incadrare - 44 persoane;
= fincheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr. 116/2002 - 16 persoane.
Prin Programul 150 special pentru localitati din mediul rural au fost incadrate in munca,
de la inceputul anului i pané la 30 septembrie 2013, 6.240 persoane, astfel:
= servicii de mediere — 5.471 persoane, din care:
v' 2.919 persoane pe perioadd nedeterminaté;
v' 2.552 persoane pe perioada determinat;
= servicii de informare i consiliere - 537 persoane;
= organizarea cursurilor de formare profesionala - 44 persoane;
= completarea veniturilor somerilor care se incadreazd inainte de expirarea
indemnizatiei pentru gsomaj - 71 persoane;



= fincadrarea gomerilor peste 45 ani sau unici sustinitori ai familiilor
monoparentale - 70 persoane;

* incadrarea gomerilor care mai au 3 ani pana la pensie - 1 persoani;

= fincadrarea prin stimularea mobilitatii forfei de muncé - 19 persoane, din care;
v’ § persoane prin incadrarea intr-o localitate la o distants mai mare de 50 km fata de

domiciliu (persoanele au beneficiat de prima de incadrare);

v’ 14 persoane prin incadrarea in alté localitate cu schimbarea domiciliului;

* fincadrarea absolventilor din institutii de invatdmant, prin subventionarea locului
de munca - 11 persoane;

= absolventi care beneficiaza de prima de incadrare - 9 persoane;

* incheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr. 116/2002 - 7 persoane.

Din datele prezentate, se poate observa c& exista un pachet substantial de masuri active
care asigura sprijinul necesar pentru reinsertia pe piata muncii a persoanelor aflate in cautarea
unui loc de munca.

Programul de ocupare al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Forfei de Munca este
proiectat astfel incat masurile ce vor fi implementate sé fie orientate catre reprezentarea echilibrata
a tuturor categoriilor de persoane aflate in cautarea unui loc de muncd, fara nici un fel de
discriminare, punandu-se accent pe masurile de mediere, de informare si consiliere/orientare
profesionald, consultanta si asistentd pentru inceperea unei activititii independente sau pentru
initierea unei afaceri, fumizarea de pachete personalizate de masuri active de ocupare, precum Si
consolidarea relatiilor cu angajatorii.

Implementarea Programului de ocupare al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca poate fi influentatd de evolutiile ulterioare de pe piata muncii, ale factorilor economici
conjuncturali din Roménia, dar §i din spatiul european, de alocarile bugetare si eventualele
rectificari ale bugetului asigurarilor pentru gomaj. In acest context, programul este flexibil, existand
posibilitatea modificarii acestuia pe parcursul anului.

Director MPMFPICMA

Tudorita BISTREANU

Intocmit,
Inspector superior ( N
Alina ILIESCU =
17102013 —
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F-001-22,ver.1 AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numarul persoanelor Intrate in masurl active, la data de 30 SEPTEMBRIE 2013,
la nivelul ANOFM

la serviciile de
o] persoane | iciile de | 1 iciile d acordare de L
intrate '|n masuri a SerV‘IC" € de a serviciile ’e con Sl A Iasiste e in sistemul
active de mediere a informare si . ) prevazut de
Nr.Cnt Judet h ' = pentru inceperea unei
stimulare a locurilor de consiliere tivitati ind R Legea nr.
ocuparii fortei de { munca vacante profesionala Y iy egCle 116/2002
munca, din care: sau pentru initierea
unei afaceri
Total 1.144.000 663.521 479.129 2.016 807
1 | Alba 33.010 15.021 17.962 - 27
2 | Arad 16.700 7.648 9.046 2 4
3 | Arges 36.606 16.660 19.915 30 1
4 | Bacau 136.940 120.244 16.685 - 11
5 | Blhor 19.615 12.106 7.498 11
6 | Bistrita Nasaud 19.429 10.623 8.887 - 19
7 | Botosani 11.313 4.103 7.183 - 27
8 | Bralia 13.084 7.027 6.025 19 13
9 | Brasov 19.321 11.170 8.135 - 16
10 { Bucuresti 51.512 26.167 25.268 67 10
11 | Buzau 25.076 11.553 13.523 - -
12 | Calarasl 12.011 6.601 5.382 - 28
13 | Caras-Severin 20.547 8.744 11.797 2 4
14 | Cluj 32.780 18.923 13.857 - -
15 | Constanta 22.319 15.206 7.095 - 18
16 | Covasna 28.133 19.728 8.339 55 11
17 | Dambovita 26.768 16.793 9.920 48 7
18 | Dolj 50.324 21.091 29.216 - 17
19 | Galatl 44.038 16.821 27.187 27 3
20 | Glurgiu 17.459 8.201 9.255 - 3
21 | Gorj 23.155 15.266 7.879 3 7
22 | Harghita 17.163 9.772 7.337 45 9
23 | Hunedoara 35.282 22.842 12.406 13 21
24 | lalomita 13.314 7.477 5.825 - 12
25 | lasi 22.002 9.641 11.977 380 4
26 | lifov 2.983 1.143 1.840 - -
27 | Maramures 17.751 8.789 8.872 26 64
28 | Mehedintl 18.252 10.571 8.185 - 3
29 | Mures 31.859 25.020 6.838 - 1
30 | Neamt 37.500 18.406 19.035 - 59
31| Olt 26.647 13.089 13.535 6 17
32 | Prahova 47.149 37.511 9.636 - 2
33 | Salaj 8.327 5.006 3.318 - 3
34 | Satu Mare 13.503 3.628 9.860 10 5
35 | Sibiu 19.739 11.272 8.461 6 -
36 | Suceava 35.035 17.228 17.807 - -
37 | Teleorman 25.444 10.119 15.297 - 28
38 | Timis 23.215 17.722 5.493 - -
39 | Tulcea 8.946 4.226 4.647 42 31
40 | Valcea 28.498 14.521 14.926 - 17
41 | Vaslui 35.625 18.365 16.980 - 280
42 | Vrancea 15.626 7.577 6.800 1.235 14
Director MPMFPICMA Intocmit
Tudorita BISTREANU Inspector superior
Alina ILIESCP‘.
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AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numirul de persoane incadrate prin stimularea mobilititii fortei de munci

s

la 30 SEPTEMBRIE 2013
incadrarea intr-o localitate la distanta de 50 km de
domlciliu, din care:
NR numar numar numar
CR. JUDET TOTAL persoane din numar persoane din | persoane din
T JUDET mediul persoane din mediul mediul
RURAL medlul URBAN RURAL URBAN
incadrate in | incadratein | incadrate in | incadrate in
mediul medlul RURAL mediul mediul
URBAN RURAL URBAN
0 1 2 3 4 5 6
TOTAL 461 162 44 32 223
1|ALBA 12 3 2 1 6
2|ARAD 1 1 - - -
3|ARGES 38 23 - 1 14
4/BACAU 8 2 - 1 5
5|BIHOR 10 5 - 1 4
6|BISTRITA NASAUD 8 4 - 2 2
7|BOTOSANI 9 2 1 - 6
8/BRASOV 3 - - - 3
9|BRAILA 21 7 - - 14
10|BUCURESTI 6 - 1 - 5
11|BUZAU 40 13 1 4 22
12|CARAS SEVERIN 12 8 - 1 3
13|CALARASI 1 - - - 1
14|CLUJ 8 1 3 - 4
15{CONSTANTA 7 - - - 7
16| COVASNA 4 1 1 - 2
17{DAMBOVITA 31 11 4 3 13
18|DOLJ 10 2 2 - 6
19|GALATI 11 2 2 - 7
20[GIURGIU 18 7 - - 11
21|GORJ 3 - - 2 1
22|HARGHITA 13 1 5 2 5
23|HUNEDOARA 8 - 3 - 5
24|IALOMITA 2 1 - - 1
25|I1ASI 2 - - - 2
26|ILFOV - - - - -
27|MARAMURES 10 1 2 2 5
28/MEHEDINTI 14 5 3 - 6
29|MURES 2 - - - 2
30|NEAMT 5 - - 2 3
31[0OLT 8 2 - 2 4
32|PRAHOVA 46 18 5 5 18
33|SATU MARE 17 6 3 2 6
34|SALAJ 1 - - - 1
35(SIBIU 3 1 - - 2
36/SUCEAVA 6 4 - 2
37|TELEORMAN 24 12 - - 12
38{TIMIS 10 3 1 - 6
39[TULCEA - - - - -
40|VASLUI 9 3 4 1 1
41|VALCEA 10 3 1 - 6
42|VRANCEA 10 10 - - -
DIRECTOR MPMFPICMA INTOCMIT
Inspector superior |
Tudorita BISTREANU Alina lliescu
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AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numiirul de persoane incadrate prin stimularea mobilititii fortei de munca

la 30 SEPTEMBRIE 2013
incadrarea intr-o alta localitate cu schimbarea domiciliului,
din care:
numar numar numar
NR. TOTAL | persoane din numar persoane din | persoane din
CR JUDET JUDET mediul persoane din mediul mediul
T RURAL |mediul URBAN| RURAL URBAN
incadrate in incadrate in incadrate in | incadrate in
mediul mediul RURAL mediul mediul
URBAN RURAL URBAN
0 1 2 3 4 5 6
TOTAL 1052 347 196 109 400
1]ALBA 76 38 15 10 13
O 2|ARAD 54 24 6 12 12
3/|ARGES 9 4 - - 5
4/BACAU 4 - - - 4
5/BIHOR 29 10 5 - 14
6/BISTRITA NASAUD 93 39 21 13 20
7/|BOTOSANI 24 8 3 - 13
8/BRASQOV 3 - 1 - 2
9[BRAILA 30 9 5 2 14
10|BUCUREST! 10 - 1 - 9
11|BUZAU 22 5 3 2 12
12|CARAS SEVERIN 3 1 - - 2
13[CALARASI 41 15 5 2 19
14|CLUJ 9 1 2 2 4
15/CONSTANTA 4 - - - 4
16/COVASNA 4 - - - 4
17| DAMBOVITA 28 9 4 5 10
18|DOLJ 48 10 15 5 18
19|GALAT! 11 - - 1 10
20|GIURGIU - - - - -
21|GORJ 58 5 8 14 31
Q 22|HARGHITA 32 10 s 2 20
23|HUNEDOARA 3 - - - 3
24{IALOMITA 4 - - - 4
25]1ASI 4 1 1 - 2
26{ILFOV - - - - -
27|MARAMURES 19 6 5 2 6
28 |MEHEDINTI 149 68 45 14 22
29|MURES 19 10 5 1 3
30|NEAMT 24 6 5 - 13
31|0LT 38 14 2 - 22
32|PRAHOVA 24 6 1 8 9
33|SATU MARE 37 8 7 4 18
34{SALAJ 8 2 3 - 3
35|SIBIU 10 4 - - 6
36/SUCEAVA 46 15 18 4 9
37|TELEORMAN 23 9 2 1 11
38{TIMIS 9 1 1 - 7
39|TULCEA 7 1 1 1 4
40{VASLUI 17 1 3 4 9
41|VALCEA 14 2 3 - 9
42|VRANCEA 5 5 - - -
DIRECTOR MPMFPICMA INTOCMIT
Inspector superior
Tudorita BISTREAN Alina lliescu
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