
ANGAJATOR
Sediul Str. .............. nr. ....., 
Înregistrată la Registrul Comerţului din Bucureşti sub nr. J..../...../.........
CUI RO ...........................
Telefon: ...........................

Act adițional nr. ..... din ................
LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCĂ

înregistrat în registrul general de evidenţă a salariaţilor la data de ......................

Părţile contractului:
Angajator ..............................., cu sediul social în .............., Str. ......... nr. 14 ................,

Sectorul/Județul........................,  înregistrată  la  Oficiul  Registrului  Comerţului  sub  nr.
J  ............/............../..............,  CUI  RO  ............,  tel.  .....................,  având  contul  nr.
IBAN  ......................................,  deschis  la  Banca  ...............................,  reprezentată  legal
prin ....................., legitimat cu CI seria .............., nr. ...................., eliberată de .......................... la
data ....................., CNP ...................................., în calitate de administrator
şi

Salariat ...............................  domiciliat  în  ................,  Str.  ................  nr.  .......,
Sectorul/Județul............................,  posesor  al  CI  seria  ............  nr.  ...............  eliberată
de  ..............................  la  data  de  .....................,  CNP  .............................................  permis  de
muncă seria ……. nr …………… din data de

în temeiul dispoziţiilor art. 17 alin. (5) din Codul muncii – Legea nr. 53/2003 republicată,
părțile au negociat și au convenit majorarea salariului cu ...................................... lei. Astfel:

Art. 1. – Începând cu data de ....................., salariul lunar se modifica astfel:

a) salariul de baza este de…………………………………………;
b) sporul de vechime…………………………………....................;
c) alte sporuri………………………………………….....................;

Art. 2. – Prezentul act adițional produce efecte începând cu data de .................

Art. 3. – Departamentul contabilitate va pune în aplicare prevederile prezentei decizii.

Prezentul  act  adiţional  se  încheie  în  doua  exemplare,  câte  unul  pentru  fiecare  parte
(salariat si angajator).

ANGAJATOR, SALARIAT,
....................................................... ...............................................

Reprezentant legal
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