	Unitatea:  


	PLAN DE PREVENIRE SI PROTECTIE

	POSTUL DE LUCRU:  Functionar TESA

	Nr.

Crt.
	Factori de risc
	Nivel

risc
	Masuri propuse
	Responsabil
	Termen

	1
	Variatii de temperatura interior-exterior pe timp de iarna – curatare geamuri, balcoane
	3
	Conducatorul locului de munca va prezenta salariatilor prevederile H.G. nr. 1.048 din 9 august 2006, privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca.
	Executantul

Conducatorul locului de munca
	Cu ocazia instruirii periodice

Periodic

	2
	Iluminat artificial cu tuburi fluorescente, ce conduce la slabirea prematura a sistemului vizual
	2
	Conducatorul locului de munca va prezenta salariatilor prevederile H.G. nr. 1.048 din 9 august 2006, privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca.
	Conducatorul locului de munca


	Cu ocazia instruirii periodice



	3
	Nefolosirea echipamentului individual de protectie 
	3
	Prevederile Regulamentului Intern vor fi aduse la cunostinta salariatilor. Angajatorul va sanctiona disciplinar salariatii care nu respecta obligatiile cuprinse in fisa postului.

Conducatorul locului de munca va aduce la cunostinta salariatilor riscurile la care se expun.
	Angajatorul

Conducatorul locului de munca
	Permanent

	4
	Modificari sau improvizatii realizate la mijloacele de productie
	3
	Atentie marita din partea executantului. 

Efectuarea examenului medical periodic (ȋn conformitate cu prevederile HG 355 dim 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor)

Mentinerea cailor de circulatie libere de obstacole.

Sanctionarea disciplinara a salariatilor care nu mentin curatenia la locul de munca.

Conducatorul locului de munca va aduce la cunostinta salariatilor riscurile la care se expun.
	Executantul

Angajatorul

Conducatorul locului de munca
	Permanent

Ori de cate ori este cazul



	5
	Lucrul la inaltime pe mijloace improvizate (scaun, masa, etc.) si neutilizarea scarilor omologate
	3
	
	
	

	6
	Cadere la acelasi nivel prin impiedicare, dezechilibrare, alunecare, la deplasarea pe suprafete drepte sau pe scar
	3
	
	
	

	7
	Interventii la echipamentul electric, in cazul aparitiei defectiunilor sau blocajelor 
	2
	
	
	

	8
	Utilizarea unor cabluri si prelungitoare in dezordine, care traverseaza caile de acces sau care sunt intinse in apropierea acestora
	3
	Conducatorul locului de munca va instrui salariatii cu privire la riscurile manipularii manuale.

Efectuarea examenului medical periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Conducatorul locului de munca

Medicul specialist de medicina a muncii
	Cu ocazia instruirii periodice

Periodic

	9
	Desfasurarea activitatii intr-o stare psiho-fiziologica necorespunzatoare – oboseala la intrarea in schimb
	2
	Efectuarea examenului psihologic periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Conducatorul locului de munca
	Cu ocazia instruirii periodice

	10
	Efort fizic prelungit prin stationarea in picioare si deplasarea pedestra, pentru realizarea sarcinii de munca
	3
	Efectuarea examenului psihologic periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Conducatorul locului de munca
	Cu ocazia instruirii periodice

	11
	Lucrul intr-un mediu stresant sau cu mare incarcatura de sarcini
	2
	Angajatorul va respecta prevederile cuprinse in Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, modificata si completata, referitoare la durata normala a timpului de munca.

Executantul va efectua pauze ori de cate ori este necesar.

Conducatorul locului de munca va instrui salariatii cu privire la riscurile la care sunt supusi.
	Angajatorul

Executantul

Conducatorul locului de munca
	Permanent

Cu ocazia instruirii periodice

	12
	Agresiune din partea altor persoane datorate relatiilor interumane
	3
	Conducatorul locului de munca va instrui periodic salariatii din subordine cu privire la riscurile la care sunt supusi daca nu respecta principiile manipularii manuale. Cu aceasta ocazie, vor fi prezentate salariatilor prevederile instructiunilor proprii privind manipularea manuala elaborate de societate.

Efectuarea examenului medical periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Conducatorul locului de munca

Medicul specialist de medicina a muncii
	Cu ocazia instruirii periodice

Periodic

	13
	Efort static datorat pozitiei ortostatice in timpul lucrului – afectiuni musculare şi ale sistemului osos
	3
	Atentie marita din partea executantului.


	Executantul


	Permanent



	14
	Ridicarea de greutati
	2
	Atentie marita din partea executantului.

Instruirea periodica efectuata de catre conducatorul locului de munca.
Efectuarea examenului medical periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Executantul

Conducatorul locului de munca

Medicul specialist de medicina a muncii
	Permanent

Cu ocazia instruirii periodice

Periodic


	15
	Monotonia muncii datorita operatiilor repetitive
	3
	
	
	

	16
	Zgomot 
	2
	Supravegherea executantului de catre conducatorul locului de munca.

Instruirea periodica efectuata de catre conducatorul locului de munca.
	Conducatorul locului de munca
	Cu ocazia instruirii periodice

	17
	Lucrul cu suprafete contondente sau intepatoare
	4
	Prevederile Regulamentului Intern vor fi aduse la cunostinta salariatilor. Angajatorul va sanctiona disciplinar salariatii care nu respecta obligatiile cuprinse in fisa postului.

Conducatorul locului de munca va aduce la cunostinta salariatilor riscurile la care se expun.
	Angajatorul

Conducatorul locului de munca
	Permanent

	18
	Variatii de temperatura interior-exterior pe timp de iarna – curatare geamuri, balcoane
	3
	Efectuarea examenului medical periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Medicul specialist de medicina a muncii
	Periodic

	19
	Iluminat artificial cu tuburi fluorescente, ce conduce la slabirea prematura a sistemului vizual
	3
	Efectuarea examenului medical periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Medicul specialist de medicina a muncii
	Periodic

	20
	Alunecarea pe suprafete umede
	3
	Efectuarea examenului medical periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Medicul specialist de medicina a muncii
	Periodic

	21
	Temperatura scazuta sau ridicata in interiorul spatiului de lucru 
	3
	Prevederile Regulamentului Intern vor fi aduse la cunostinta salariatilor. Angajatorul va sanctiona disciplinar salariatii care nu respecta obligatiile cuprinse in fisa postului.

Conducatorul locului de munca va aduce la cunostinta salariatilor riscurile la care se expun.
	Angajatorul

Conducatorul locului de munca
	Permanent

	22
	Curenti de aer si temperaturi extreme vara/iarna, geamuri deschise, aer conditionat etc.
	2
	Efectuarea examenului medical periodic in conformitate cu prevederile H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
	Medicul specialist de medicina a muncii
	Periodic

	23
	Contact direct al pielii cu substante toxice componente ale produselor de curatenie
	3
	Conducatorul locului de munca va aduce la cunostinta salariatilor riscurile la care se expun.
	Conducatorul locului de munca
	Permanent

	24
	Contact cu microorganisme in suspensie in aer sau pe diferite obiecte, care urmeaza a fi curatate: bacterii, virusi, racheti/spirocheti, etc. in special in zona grupurilor sanitare si acosurilor de gunoi
	3
	Conducatorul locului de munca va aduce la cunostinta salariatilor riscurile la care se expun.
	Conducatorul locului de munca
	Periodic
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